
ДЕКЛАРАЦИЯ 

Проектного менеджмента Республики Казахстан 

 

ОБЪЯВЛЕНИЕ 

ОБЩЕНАЦИОНАЛЬНОГО ПРОЕКТНОГО ПАРТНЕРСТВА 

ДЛЯ ЭФФЕКТИВНОГО ГОСУДАРСТВЕННОГО УПРАВЛЕНИЯ 

 

 

1. Перейти на правильное проектное управление в Республике 

Казахстан: 

Выбирая правильные программы и проекты, управляя ими при помощи 

принятых в мировой практике проверенных проектных и программных 

принципов, методов и инструментов. 

2. Внедрить широко известный и проверенный в мире проектный 

менеджмент: 

При помощи хорошего портфельного и программного управления, 

проектного определения и установления приоритетов, распределения 

ресурсов и ответственности, планирования и  контроля, используя лучшие 

доступные мировые методы проектного управления и информационные 

системы. 

3. Достигнуть стратегической устойчивости, прозрачной отчетности 

на государственном и частном уровнях: 

Определяя программных и проектных спонсоров и интегральных 

менеджеров на национальном, территориальном и отраслевом уровнях 

власти, а так же в частных компаниях и совместных предприятиях, 

участвующих в реализации государственных программ и проектов. 

4. Предоставить гражданам Республики Казахстан информацию об 

инвестициях (где и для каких целей, состояние освоения) 

государственных программ и проектов:  

Делая доступной в интернете информацию о результатах программного и 

проектного менеджмента.  

 

Поддержите Декларацию и Принципы 

Проектного Менеджмента Республики Казахстан! 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ПРИНЦИПЫ 

Проектного менеджмента Республики Казахстан 

 

1. Управляющие совет или комитет отраслевого или территориального 

органа государственного управления принимают на себя полную 

ответственность  за проектный менеджмент государственных 

программ и проектов. 

2. Осуществляется методологическая и информационная поддержка 

управления государственными портфелями, программами и 

проектами на уровне лучших мировых практик. 

3. Роли, ответственность и критерии руководства  проектами ясно 

определены. 

4. Мероприятия по управлению, поддерживаемые соответствующими 

методами и инструментами, применяются на всех этапах 

жизненного цикла проекта. 

5. Логически связанные, поддерживающие отношения 

демонстрируются между общей стратегией бизнеса и портфелем 

проектов. 

6. Все проекты имеют одобренные планы, содержащие 

авторизированные точки, в которых осуществляется обзор и 

принятие решений по одобрению/не одобрению бизнес-ситуации. 

Принятые в авторизированных точках решения записываются и 

распространяются по каналам коммуникации. 

7. Члены уполномоченных авторизированных структур имеют 

представительство, компетенцию, полномочия и ресурсы, дающие 

им возможность принимать соответствующие решения. 

8. Проектная бизнес-ситуация поддерживается реалистичной 

информацией, обеспечивающей надежную основу для 

авторизированных решений. 

9. Совет или комитет, или его уполномоченные агенты решают, когда 

независимое исследование проектов и системы проектного 

управления необходимо и проводят такое исследование 

соответственно. 

10. Существуют ясные критерии отчетности статуса проекта,  

обострения рисков и проблем относительно допустимого 

организацией уровня. 

11. Организация воспитывает культуру этики проектного менеджмента, 

а также совершенствования и честного внутреннего раскрытия 

проектной информации. 

12.   Заинтересованные стороны проекта вовлекаются на уровне 

соответствующем их важности в организации на условиях доверия. 


